
L’INDAGINE EMERGENZA COVID-19 PER IL RAFFORZAMENTO 

DELLA PREVENZIONE E DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

MOTIVAZIONE, SCOPO E SVILUPPO DELL’INDAGINE

Claudio Garbelli



LA  MOTIVAZIONE

IL CONFRONTO E LA VALUTAZIONE DEGLI INTERVENTI ADOTTATI PER LA GESTIONE DELLA EMERGENZA 
EPIDEMIOLOGICA COVID-19

STRUMENTO DI LAVORO   CHECK LIST CON RISPOSTE BLOCCANTI PER 5 ITEM:
1. Valutazioni dopo alert OMS febbraio 2018 «Disease X»
2. Tempestività e  completezza della preparazione dell’emergenza  dopo il 31 gennaio ed il 20 febbraio
3. Approccio delle Regioni nella gestione e controllo della pandemia
4. Rapporti fra Organi Nazionali e Internazionali e fra Organi Nazionali e Regionali nella gestione della 

pandemia
5. Proposte sulla base degli insegnamenti ed indicazioni per il futuro sulla base delle esperienze maturate 

nella gestione della pandemia
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LO SCOPO

DEFINIRE PROPOSTE OPERATIVE A STAKEHOLDER ISTITUZIONALI E SOCIALI, ALLE SOCIETA’ SCIENTIFICHE  
CON DOCUMENTO SItI IN COERENZA ALL’ART.2 commi  a) b) c)  «SCOPI»  DELLO STATUTO SItI

9  TEMI/OBIETTIVI «CHIAVE» IN EVIDENZA DALL’INDAGINE :
1. La preparazione
2. Il rafforzamento
3. L’innovazione
4. Piano Nazionale/Regionale della Prevenzione e Piano Pandemico Nazionale/Regionale
5. Sistema informativo delle malattie infettive
6. Comunicazione 
7. Popolazione fragile e RSA
8. La rete ospedaliera
9. I rapporti istituzionali
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LA PREPARAZIONE
L’epidemic intelligence per allerta rapida  – formazione/esercitazioni obbligatorie
Le scorte  – La rete dei laboratori di analisi e di sanità pubblica
La partecipazione ai Comitati tecnico-scientifici

IL RAFFORZAMENTO
Il reintegro del personale medico e delle professioni sanitarie, la  stabilizzazione delle new entry, 
l’inserimento dell’infermiere di comunità  
La leadership delle Direzioni nel ricambio generazionale  
Il potenziamento dei Servizi Regionali di indirizzo e coordinamento
I criteri per gli standard dei Dipartimenti di Prevenzione ( il primo standard è per il contact tracing)  
L’aumento dei contratti delle Scuole di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva   
L’adeguamento tecnologico dei Dipartimenti di Prevenzione 
( es. la digitalizzazione)
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L’INNOVAZIONE
Il superamento delle logiche organizzative a silos  - Integrazione con le USCA
L’investimento in telemedicina  - La disponibilità di alberghi COVID ( DISEASE X)
La presa in carico di homeless e migranti per la prevenzione del contagio

PIANI NAZIONALI/REGIONALI DELLA PREVENZIONE E PIANI NAZIONALI/REGIONALI PANDEMICI
Piena sinergia e rispetto delle scadenze per gli aggiornamenti , compreso il riavvio del Piano per 
l’antibioticoresistenza PNCAR 2017-2020 
Vincolo di valutazione delle performance per gli obiettivi dei Piani da parte dei Dipartimenti e Servizi della 
Prevenzione  e delle Direzioni strategiche (in ogni Ente e Azienda sanitaria)
Il controllo sistematico dei contatti asintomatici
Integrazione ed armonia fra ambito nazionale e regionale per il tracciamento rapido dei casi, Gestione della 
quarantene/isolamento, gestione dei focolai epidemici.
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SISTEMA INFORMATIVO DELLE MALATTIE INFETTIVE
Piattaforme condivise per l’acquisizione delle informazioni  (Dipartimenti di Prevenzione, Distretti, 
Assistenza Primaria, Direzioni mediche di Presidio ospedaliero, Servizi regionali epidemiologia e 
sorveglianza delle malattie infettive, ISS, Ministero della salute)
Superamento delle soluzioni «in house»

COMUNICAZIONE
Indirizzi omogenei tempestivi per prevenire posizioni contradditorie/conflittuali ed infodemia
La competenza ed il riferimento dell’Istituto Superiore di Sanità e del Consiglio Superiore di Sanità e dei 
Dipartimenti di Prevenzione
Un codice di comportamento per ogni attore coinvolto con vincolo della gratuità.
Opportunità dei «social» per diffondere informazione scientifica, edita a stampa, e per comunicare l’offerta 
delle prestazioni.
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POPOLAZIONE FRAGILE E RSA
- La revisione della mission e nuovo modello di governance del SSN per il paziente cronico e fragile nel 

percorso integrato residenziale e domiciliare
- Un  nuovo modello di accreditamento
- Una Direzione sanitaria con competenza ed esperienza in sanità pubblica
- Piano di sorveglianza e controllo più accurato delle ICA

LA RETE OSPEDALIERA
- Mantenimento rete HUB Spoke per pazienti non COVID-19
- Ospedali/aree degenze pazienti COVID-19 (DISEASE X) non auspicabile l’ospedale da campo
- Aumento dei posti letto terapia intensiva e subintensiva con coerente dotazione di personale medico ed 

infermieristico e nel presidio ospedaliero
- Tempestività delle informazioni fra Direzione Sanitaria e Dipartimento di Prevenzione USCA, MMG
- Riesame del ruolo dei CIO
- Revisione del DM 70/2015
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I RAPPORTI ISTITUZIONALI

Coerenza nei provvedimenti e nella comunicazione della catena di comando nazionale e regionale

Riesame delle competenze Stato/Regioni per la gestione di un evento pandemico ed epidemico

Rapporto Sindaco «Autorità sanitaria locale» e Dipartimento di Prevenzione
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LO SVILUPPO

Aggiornamento della check list e dei 9 temi nell’attuale contesto

Focus sulle comunità scolastiche e sui trasporti

L’organizzazione della campagna vaccinale anti COVID-19,la comunicazione ed il monitoraggio

La ricognizione delle dotazioni organiche dei Dipartimenti di Prevenzione al 1° dicembre ed il fabbisogno

Valutazione delle «mega aziende sanitarie» per l’attenzione alla mission ed alle performance delle attività 
di prevenzione ed assistenza primaria – Utilizzo dei dati e risultati dell’indagine nel confronto sulle ipotesi 
di riordino del SSN
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Grazie, buon lavoro  e  soprattutto 
Buon Natale ed Ottimo 2021
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