GRUPPO DI LAVORO “ Salute e Sicurezza Occupazionale”
RELAZIONE SULL’ATTIVITA’ 2019

Il Gruppo di Lavoro SItI ““ Salute e Sicurezza Occupazionale” in continuita con il
precedente coordinamento si ¢ dato una struttura organizzativa nominando il Board
ristretto nel luglio 2019.
In occasione del 52° Congresso Nazionale SItl ha iniziato la sua attivita con una
prima riunione del Board ristretto il 16 Ottobre 2019.
Si ¢ stabilito che il Gruppo si riunira in presenza in occasione dei Congressi SItl ed
usera la piattaforma della Societa per le riunioni telematiche.
Il Board ha elaborato il documento di proposta di istituzione del Gruppo in un
documento strategico sintetico, ma specifico rispetto a visione, missione, obiettivi e
azioni.
E’ stato stabilito che 1’obiettivo primario del gruppo sara seguire le tematiche trattate
riguardanti prioritariamente la “Promozione della salute in ambito occupazionale™.
Nell’attuale contesto socio-generazionale in cui ¢ gia in atto un evidente
innalzamento dell’eta lavorativa, saranno perseguite azioni volte a valorizzare il tema
del Disability Management, che, oltre ad avere ricadute a livello aziendale,
rappresenta un utile riferimento per la gestione delle idoneita lavorative. In tal senso,
si contribuira alla promozione della salute, elaborando come GdL, possibili
indicazioni utili per modellare gli ambienti di lavoro, in particolare per la popolazione
lavorativa anziana, non limitandone [’attivita, ma salvaguardandone la sicurezza e
promuovendo corretti stili di vita (impostazione salutogenica prevenzionale).
A tal fine, si ¢ deciso di dare priorita ad azioni di tipo informativo/formativo,
attraverso workshop e proposte di sessioni tematiche per 1 prossimi Congressi SItl.
Sono state definite operativamente le azioni formative da intraprendere e 1
workshops da svolgere nel corso del Congresso Nazionale SItI 2021.
E’ stata approvata ’iniziativa di proporre la realizzazione di un Convegno Regionale
(Puglia) coinvolgendo il SItl Regionale ed il SIML Regionale e coinvolgendo, altresi
tutti gli operatori sanitari sulle tematiche di “Promozione della Salute”.(Disability
management, vaccinazioni nei luoghi di lavoro, sonno e stress lavoro correlato,
policy e prevenzione delle aggressioni).
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